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1 CARTA DA PRESIDENTA
RITA C. GONZÁLEZ FERNÁNDEZ
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Cando me preguntan que é ASPERGA, a miña resposta inmediata é que se trata dun espazo
común onde as persoas con TEA/Síndrome de Asperger e as súas familias temos a
oportunidade de sumar forzas para defender os intereses do noso colectivo e acceder a
servizos especializados que a administración non ofrece.

ASPERGA constitúe un punto de encontro onde podemos intercambiar experiencias e
apoiarnos uns aos outros.

A transformación de ASPERGA ao longo dos anos foi enorme e moi rápida. Levamos 16 anos
traballando cun obxectivo claro e primordial: lograr para as persoas con TEA/SA un futuro de
verdadeira inclusión, un futuro máis xusto. Estamos convencidos de que este futuro é
posible, por iso loitamos a diario para ver como se fan realidade todos os nosos esforzos
como pais e nais, como socios e socias, como acompañantes e, por suposto, observando
como melloran as oportunidades para os nosos fillos e fillas.

Foron moitos os desafíos que tivemos que superar para transformar ASPERGA. Reforzando os
vínculos entre os socios, buscando financiamento, ampliando os servizos nos nosos centros,
dando maior visibilidade á nosa realidade; e así, camiñando xuntos, ASPERGA converteuse
nun centro de referencia, con profesionais expertos e servizos especializados que ofrecen
unha atención global e integral aos nosos usuarios e usuarias.

Mirando cara atrás, non podo máis que sentirme orgullosa do que conseguimos como
colectivo nun tempo tan curto. Tras aqueles primeiros pasos e un novo gran impulso
posterior, agora somos unha organización forte, rozando os douscentos oitenta socios, con
máis de 400 usuarios e un equipo multidisciplinar que define e ofrece os servizos que
ASPERGA ofrece baixo criterios estritamente profesionais.



Ofrecemos orientación e asesoramento, avaliación específica do Trastorno do Espectro do
Autismo (TEA) e atención socio-sanitaria ao longo de todo o ciclo vital da persoa: atención
temperá, terapia individual e grupal, programas de habilidades sociais, de vida adulta, apoio
educativo, deporte, lecer e tempo libre. Poñendo sempre o foco nas persoas con TEA/SA,
porque ninguén mellor ca eles e elas para marcarnos o camiño. É unha cuestión de dereitos
e de respecto. A sociedade debe darlles a oportunidade de mostrar o potencial que sen
dúbida teñen.

Como é de esperar, en ASPERGA mantemos un contacto permanente coas Administracións
Públicas, co obxectivo de defender os intereses e dereitos do noso colectivo, xa sexa no
ámbito escolar, laboral ou social. Estamos integrados na Federación Autismo Galicia, na
Confederación Autismo España e en Autism Europe, ademais de colaborar con moitas outras
entidades de colectivos cos que compartimos intereses en asuntos tan importantes como a
inclusión no ámbito escolar, laboral e da saúde.

Todo isto facémolo diariamente entre todos e todas. E seguiremos traballando, con empuxe,
aportando ideas en positivo, colaborando, participando nos órganos de decisión de ASPERGA
e, máis concretamente, na asemblea de socios e socias, onde se debate o camiño a seguir e
se elixen as persoas que deben levar adiante este proxecto.

Non quero rematar sen darvos as grazas, aos socios e socias, aos usuarios e usuarias, aos
colaboradores, ao equipo profesional de ASPERGA e ao resto da xunta directiva, que cada
día fagades que ASPERGA sexa un centro de referencia con profesionais sanitarios e
administrativos especializados.

O compromiso e a flexibilidade de todos e todas seguirá a protexer os alicerces da nosa
entidade.

Grazas pola vosa comprensión, traballo, talento e colaboración. Xuntos e xuntas somos un.
Somos ASPERGA.

Moitas grazas por achegarvos á vosa casa.

Quedo á vosa disposición.
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2 QUENES SOMOS
FUNDAMENTACIÓN
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A Síndrome de Asperger empregouse tradicionalmente como unha categoría diagnóstica
para describir un subtipo do trastorno do espectro autista (TEA) que non está acompañado
por discapacidade intelectual nin por dificultades significativas na linguaxe formal. Con
todo, nos sistemas de clasificación actuales, esta categoría diagnóstica específica foi
eliminada xa que se emprega o termo TEA para describir unha ampla gama de trastornos
neurolóxicos que afecta a comunicación social, a interacción social e a conduta repetitiva ou
restrinxida.

Malia que o termo de síndrome de Asperger xa non se emprega como unha categoría
diagnóstica específica, algunhas persoas identifícanse con el como parte da súa identidade
persoal, outras como neuro diverxentes e outras como autistas. É unha decisión particular.

Aínda que non se sabe con exactitude cantas persoas conforman este colectivo, estudios de
prevalencia da discapacidade intelectual na poboación infantil e adolescentes con autismo
suxeren que poderían representar entre o 45% e o 70% das persoas con autismo.

A incidencia do TEA é de 1 de cada 100 nacementos, cunha maior prevalencia en varóns. A
relación entre mulleres e homes varía amplamente dependendo do estudo de referencia,
oscilando entre 3:4 e 8:1. Así a a todo, creese que a síndrome de Asperger en mulleres está
infradiagnosticado debido a que os síntomas se poden manifestar de maneira diferente. 

As manifestacións clínicas do TEA varían significativamente entre as persoas que o
presentan. Con todo, as persoas con esta condición comparten algunhas características que
afectan principalmente a dúas áreas: 

01



Área de comunicación e interacción social.

As persoas con trastorno do espectro autista (TEA) poden presentar diversas dificultades na
súa comunicación, tanto verbal como non verbal. Estas dificultades poden incluir aspectos
pragmáticos da linguaxe, como a interpretación de significados non literais, así como o uso
do contacto ocular, xestos e postura corporal na comunicación non verbal.

Ademáis, as persoas con TEA poden ter dificultades no uso social da linguaxe e a interacción
social, ademáis de situacións sociais, manexo de relacións interpersoais, resolución de
conflitos e axustarse a distintos contextos.

Área de flexibilidad do pensamiento e do comportamento

As persoas con trastorno do espectro autista (TEA) adoitan presentar patróns de intereses e
condutas que son restrinxidos, estereotipados e repetitivos. Estes patróns poden facer que
sexa difícil para a persoa adaptarse de maneira flexible as demandas cambiantes do
entorno.
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2 MISIÓN, VISIÓN E VALORES
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No ano 2006, naceu ASPERGA (Asociación Galega de Asperger), fundada por unha rede de
familias e persoas con síndrome de Asperger. O obxectivo da asociación é traballar en favor
da verdadeira inclusión e loitar por un futuro no que as persoas coa síndrome de Asperger
poidan participar plenamente nas sociedades.

02

Promover a sensibilización e concienciación social do noso entorno sobre a síndrome
de Asperger e o trastorno do espectro autista (TEA).

Ofertamos un centro integral de referenza que brinda servizos de atención temperá e
apoio as persoas coa síndrome de Asperger e as súas familias. Contamos cun equipo
de profesionais especializados no deseño e facilitación de programas se intervención
adaptados as necesidades individuais de cada persoa. 

Valoramos a importancia de traballar en conxunto para acadar as nosas metas e
obxectivos. Por iso, establecemos relacións de colaboracións con outras entidades co
fin de sumar esforzos e lograr beneficios mutuos. 

Traballamos incansablemente para garantizar que as persoas coa síndrome de
Asperger sexan recoñecidas como cidadáns de pleno dereito. Involucrámonos coa
administración pública e outras organizacións relevantes para promover a inclusión
social e o acceso aos servizos e recursos necesarios. 

Colaboramos e contamos con persoas con TEA/SA para empoderalos e permitirlles ser
os protagonistas das súas propias vidas e do futuro da súa comunidade. Enfocámonos
no desenvolvemento das súas habilidades e capacidades, para asegurar que as súas
opinións e necesidades sexan recoñecidas e tomadas en conta en todas as instancias
nas que se fala deles. Nada sobre eles sin eles. 

Comprometémonos a xestionar de maneira responsable e ética todos os recursos que
temos a nosa disposición, así como a ser totalmente transparentes nas nosas accións e
decisións. 

NADA SOBRE NÓS, SÉN NÓS



Facendo unha combinación da nosa MISIÓN + VISIÓN + VALORES contamos coa
colaboración de:

EQUIPO TÉCNICO PROFESIONAL E EQUIPO ADMINISTRATIVO

SOCIOS/AS, pais, nais ou tutores legais dunha persoa con SA/TEA, con voz e voto nas

asambleas. 

DOANTES que contribuen con aportacións económicas ou materiais de maneira puntual

ou continuada. 

VOLUNTARIOS/AS que colaboran nas actividades, aportándonos coñecemento,

experiencia, tempo e enerxía.

SOCIOS/AS COLABORADORES, persoas físicas ou xurídicas que nos aportan

contribucións económicas, de materiales ou incluso prestando servizos. 

30
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2 BASE SOCIAL03
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NUMERARIOS

www.asperga.org
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Evolución do número de socios e socias numerarios/as
dende a creación da asociación

2006 2009 2012 2015 2018 2022
0

50

100

150

200

250

300

350

A data de 31 de diciembre de 2022,
ASPERGA ten 345 socios/as
numerarios, dos que 254 son
mulleres e 91 homes. 

74% Mulleres26% Homes
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Evolución do número de usuarios/as dende 2018 ata
2022
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Durante o ano 2022, ASPERGA
atendeu a un total de 329 persoas
usuarias, das cales 75 eran mulleres
e 254 homes. 

23% Mulleres77% Homes
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2 ORGANIGRAMA
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ASAMBLEA
XERAL

XUNTA
DIRECTIVA

XERENCIA

ADMINISTRACIÓN UNIDADES DE ATENCIÓN OUTROS

Administración

Contabilidade

Comunicación

Recursos Humanos

Psicoloxía

Logopedia

Terapia Ocupacional

Pedagoxía

Educación social

Técnico deportivo

Traballo social

Orientación laboral

Limpeza

Profesionais

independentes

Persoal en prácticas

Voluntariado

ASESORÍAS EXTERNAS

Laboral - Fiscal - Contable - Riscos laborales - Protección de datos - Recursos informáticos



Federación Autismo Galicia.

Confederación Autismo España.

Autism Europe.

Consello Asesor de Pacientes de Galicia.

Consello Asesor de Pacientes de A Coruña y Cee.

Asociación Galega de Atención Temprana.
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2 FORMAMOS PARTE DE05

Socios colaboradores de AGAT desde 2021

Naturaleza xurídica: Asociación sen ánimo de lucro.

Inscrita no Rexistro Central Asociacións co nº 2006-9439-1.

Asociación declarada de Utilidade Pública pola Consellería de Presidencia,

Administraciones Públicas e Xustiza, según a Orden del 6 de junio de 2015.

Rexistro de centros, servizos e establecementos sanitarios. Consellería de Sanidade.

Xunta de Galicia C-15-003421 (Centro de A Coruña) y C-15-004107 (Centro de

Santiago de Compostela).

Registro único de Entidades prestadoras de Servizos Sociais da Xunta de Galicia

(RUEPSS) nºE2235.

Rexistro de Entidades de Acción Voluntaria de Galicia nº O-601.

Rexistro municipal de Asociacións do Concello de A Coruña (REMAC) nº 473.

Rexistro municipal de Asociacións do Concello de Vigo nº 1118-10.

Rexistro municipal de Asociacións do Concello de Pontevedra nº 401.

Rexistro municipal de Asociacións do Concello de Narón nº 309.

Rexistro municipal de Asociacións do Concello de Santiago de Compostela. 

www.asperga.org



Este servizo de orientación e información está dirixido a persoas con TEA/SEA e as súas
familias, quenes buscan asesoramento sobre os pasos a seguir despois de recibir un
diagnóstico. Neste sentido, ofertamos información sobre os servizos que proporcionamos a
nivel individual e grupal, e o noso traballador social guíaos nos procesos burocráticos
necesarios para obter os diferentes recursos dispoñibles, adaptados a cada caso.

Ademáis, moitas persoas sen diagnóstico chegan a nos derivadas por outros profesionais
sanitarios, centros educativos, outras asociacións ou incluso polas súas propias sospeitas de
evidencias de TEA. Nestes casos, o noso equipo de terapeutas bríndalles asesoramento sobre
as posibilidades de realizar unha Valoración Específica de TEA. 

14 MEMORIA 2022

No ano 2022, brindamos atención a
través deste programa de
orientación e información a un total
de 577 persoas, das que 457 eran
mulleres e 118 homes. 

80% Mulleres20% Homes

*Financiado pola  Concellería de Igualdade,
Benestar Social e Participación Cidadá del
Concello da Coruña.

3 SERVIZOS
SERVIZOS TRANSVERSAIS01

PRIMEIRA CONSULTA DE ORIENTACIÓN*
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No noso centro atendemos a persoas que nos coñecen a través de redes sociais, a nosa
páxina web ou amigos (contacto directo). Tamén  atendemos a persoas derivadas por outros
profesionais ou centros sanitarios (contacto sanitario). Así mesmo, recibimos a  persoas
derivadas por centros educativos públicos e privados (contacto educativo). En todos os
casos, o noso obxectivo é brindar a mellor atención e asesoramento posible para satisfacer
as necesidades de cada persoa que acude a nos. 

En total, no centro de A Coruña atendemos a 350 persoas, e en Santiago
de Compostela, a 227.



No noso centro, contamos cun equipo de profesionais altamente especializados e con ampla
experiencia no tratamento do trastorno do espectro do autismo, composto por psicólogos,
logopedas e terapeutas ocupacionales. Cada caso é estudiado a fondo por este equipo,
reunindo información obtida a través de diversas fontes, como entrevistas, test e avaliacións. 

Este proceso é esencial para obter unha visión real de diferentes aspectos da persoa, como
son:

3
16 MEMORIA 2022

01

A interacción social ou as limitacións comunicativas da linguaxe.

O xogo, a contuta estereotipada, os intereses restrinxidos, etc. 

A capacidade intelectual e a memoria.

A intelixencia verbal e non verbal.

As habilidades funcionais diarias.

As dificultades no proceso de comunicación.

OUTRAS VALORACIÓNS:

Ademáis, durante o 2022, tamén se fixeron outro
tipo de valoracións, un total de 24, das cales 20
foron homes e 4 mulleres.

17% Mulleres83% Homes

SERVIZOS TRANSVERSAIS

VALORACIÓN ESPECÍFICA DE TEA
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Este ano 2022, realizaronse un total
de 65 consultas, das cales 43 foron
no centro de A Coruña e 22 en
Santiago de Compostela. 
Deste total, 20 foron a mulleres e
45 a homes.

31% Mulleres69% Homes

*Programas de interese social, con cargo á
asignación tributaria do 0,7 % do IRPF,
xestionado  pola Consellería de Política
Social de la Xunta de Galicia.



Contamos cun traballador social encargado de brindar asesoramento e información sobre as
diferentes axudas e opcións ás que poden optar as persoas diagnosticadas con SA/TEA, así
como ás súas familias, en función das necesidades, realizando un estudo persoalizado de
cada caso.

3 SERVIZOS TRANSVERSAIS

18 MEMORIA 2022

01

TRABALLO SOCIAL*

Orientación e asesoramento sobre os servizos e prestacións sociais dispoñibles. 

Deseño e presentación de programas para proxectos sociais. 

Promoción e inserción social, axudando ás persoas con SA/TEA a tomar conciencia das

súas fortalezas e recursos persoais. 

Mediación en conflitos, facilitando a comunicación entre as partes.

No ano 2022, o noso traballador
social ocupouse de atender a un
total de 142 persoas, das cales 110
eran mulleres e 32 homes.

77% Mulleres23% Homes

*Financiado polo Servizo de Acción Social,
Cultura e Deportes, Sección de Servizos
Sociais da Deputación provincial de Coruña.



Neste servizo, realízanse entrevistas repetidas ao longo do tempo, onde se deseñan
"itinerarios persoalizados de inserción", encargados de proporcionar recursos aos
usuarios/as, permitíndolles xestionar o seu propio proceso de inserción laboral.

O noso principal obxectivo é que a atención sociolaboral sexa o máis persoalizada posible,
coa intención de aumentar a empregabilidade, ao tempo que promovemos a inserción
laboral de persoas con TEA.

Nos obxectivos xerais marcados nos diferentes itinerarios, intentamos abarcar diferentes
áreas:

Área de orientación laboral.

Área de formación.

Área de intermediación.

Área de emprego.

MEMORIA 2022 19

301 SERVIZOS TRANSVERSAIS

ORIENTACIÓN LABORAL

www.asperga.org

No servizo de orientación laboral,
durante o ano 2022, asistiron un
total de 30 persoas, das cales 27
foron homes e 3 mulleres.

10% Mulleres90% Homes



A intervención individual en persoas con SA/TEA está determinada polas súas necesidades e
características necesarias para o desenvolvemento das súas capacidades, así como polos
apoios necesarios para impulsar o seu crecemento persoal.

PSICOLÓXICA:
Las áreas con las que trabajamos son las conductuales, cognitivas y emocionales, siempre
atendiendo a las dificultades de los usuarios. 

LOGOPÉDICA:
Detectamos, avaliamos e tratamos os trastornos de comunicación, do linguaxe, da fala, da
voz, da audición e das funcións orais.

TERAPIA OCUPACIONAL:
Intentamos potenciar a autonomía nas tarefas e actividades da vida cotiá, ademais do xogo,
o traballo, o lecer, o descanso e o sono.

3 PROGRAMAS DE INTERVENCIÓN INDIVIDUAL

20 MEMORIA 2022

02
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PSICOLOGÍA:
Este servizo atendeu un
total de 216 persoas.

MulleresHomesSantiago de CompostelaA Coruña

LOGOPEDIA:
Este servizo atendeu un
total de 48 persoas.

TERAPIA OCUPACIONAL:
Este servizo atendeu un
total de 79 persoas.

5216457159

11371137

15641663



Os servizos de intervención grupal centranse en simular diferentes escenarios da vida cotiá
para que os participantes con TEA poidan obter ferramentas que melloren as súas relacións
sociais no seu entorno habitual.

HABILIDADES SOCIAIS*:
Trabállanse e poñen en práctica as habilidades de comunicación, interacción social e xestión
emocional, para que as persoas con TEA poidan extrapolaras á súa vida cotiá e aplicalas no
colexio, na casa e cos amigos.

3 PROGRAMAS DE INTERVENCIÓN GRUPAL

22 MEMORIA 2022

03

HABILIDADES SOCIAIS:
Este servizo atendeu a un
total de 66 persoas

MulleresHomesSantiago de CompostelaA Coruña

14522442

*Programas de interese social, con cargo á
asignación tributaria do 0,7 % do IRPF,
xestionado  pola Consellería de Política
Social de la Xunta de Galicia.
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ACTIVA O TEU CORPO/MÓVETE:
A través do deporte e o lecer, pretendemos que as persoas con TEA desenvolvan habilidades
físicas e socioemocionais, compaxinándoas.

APOIO EDUCATIVO:
Centrámolo en cada etapa educativa, mediante estímulos positivos e fomentando sempre as
fortalezas, para mellorar o rendemento das persoas con TEA, atendendo ás súas necesidades
e dificultades.

XUNTANZA:
Este programa ten como obxectivo crear e "facer noso" o hábito de saír con outras persoas
do noso entorno, con intereses similares, para realizar diversas actividades ou simplemente
tomar algo e conversar.

3 PROGRAMAS DE INTERVENCIÓN GRUPAL03
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MulleresHomesSantiago de CompostelaA Coruña

ACTIVA O TEU CORPO /
MÓVETE:
Este servizo atendeu a un
total de 11 persoas 

APOIO EDUCATIVO:
Este servizo atendeu a un
total de 28 persoas 

110

622325
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Coa intención de diminuír o impacto na vida dos máis pequenos, poñemos o noso foco de
atención en detectar e atender todos os procesos do crecemento e maduración do sistema
nervioso.

Este servizo está enfocado desde os 0 aos 6 anos, atendendo a un diagnóstico específico de
TEA ou con características asociadas. Ademais, dentro deste ámbito, podemos realizar unha
valoración inicial para coñecer mellor a situación e elaborar un plan persoalizado de
intervención, atendendo ás áreas da terapia ocupacional, a logopedia ou a psicoloxía.

3 ATENCIÓN TEMPERÁ*04

Traballamos tanto de forma individual como grupal, nun entorno e ambiente de xogo,

creando actividades dirixidas polo equipo terapéutico. 

As familias reciben asesoramento e información sobre pautas específicas para o

entorno do fogar. 

Para poder facer un seguimento máis completo e común, poñémonos en contacto co

centro educativo.

O servizo de Atención Temprá, levado a
cabo durante o 2022, atendeu a un total de
42 usuarios, dos cales 8 foron mulleres e 34
homes.

19% Mulleres81% Homes

*Programas de interese social, con cargo á
asignación tributaria do 0,7 % do IRPF,
xestionado  pola Consellería de Política
Social de la Xunta de Galicia.
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305

O obxectivo do Taller de Vida Adulta é potenciar a autonomía das persoas con TEA,
apoiándonos nas súas destrezas comunicativas e na transición á vida adulta. Intentamos
proporcionar as ferramentas necesarias para que os nosos usuarios teñan unha vida
independente con adecuadas habilidades socio-laborais.

O programa está enfocado a persoas maiores de 18 anos, con diagnóstico de Trastorno do
Espectro do Autismo, con grao de apoio 1 ou 2, e inclúe:

TALLER DE VIDA ADULTA

Módulo de vida independente.

Módulo socio-laboral.

Módulo de ocio e tempo libre. 

En total, participaron 27 persoas,
das cales 4 foron mulleres e 23
homes.

15% Mulleres85% Homes
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Procuramos que as familias de persoas con TEA teñan un espazo de orientación e
información onde ofrecemos todo tipo de recursos e ferramentas co obxectivo de potenciar
o seu benestar e xerar un mellor ambiente familiar.

O contido das formacións foi:

306

FORMACIÓN A FAMILIAS*

Estratexias que se poden adecuar a diferentes situacións da vida cotiánea. 

Pautas nas que se fortalezan as destrezas das persoas con TEA, coa finalidade de

traballar desde as capacidades existentes. 

Dinámicas de interacción persoal e familiar. Información sobre conceptos de benestar

e a súa relación coa crianza e a saúde familiar.

Nas formacións en liña dirixidas ás
familias, asistiron un total de 61
persoas, das cales 57 foron
mulleres e 4 homes.

93% Mulleres7% Homes

*Programas de interese social, con cargo á
asignación tributaria do 0,7 % do IRPF,
xestionado  pola Consellería de Política
Social de la Xunta de Galicia.

OUTROS SERVIZOS
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FORMACIÓN EN CENTROS EDUCATIVOS:
Realízanse de forma presencial nos propios centros educativos e están dirixidas a
profesionais, independentemente do nivel educativo; ao alumnado, co que realizamos
actividades e xogos para implicalos nos talleres de forma máis activa; e aos familiares, onde
intentamos fortalecer o vínculo común entre o ámbito educativo e familiar.

FORMACIÓN A OUTROS PROFESIONAIS:
Realízanse de forma presencial en diferentes espazos, como poden ser centros culturais,
deportivos, artísticos, cívicos..., nos cales proporcionamos unha formación básica necesaria
para unha interacción e comunicación normal con persoas con TEA, ademais dunha breve
formación sobre as súas características principais e o seu comportamento.

FORMACIÓN A VOLUNTARIADO:
Dirixidas a persoas que van a entrar a formar parte da nosa asociación, ademais de
brindarnos o seu apoio e presenza social. A súa misión é contribuír na realización e
colaboración de algúns dos programas que levamos a cabo. Facilítaselles información sobre
a entidade, persoas con TEA e todas as actividades e servizos nos que van colaborar.

PROGRAMAS DE FORMACIÓN

OUTROS SERVIZOS
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TEMPO DE LECER*:
Programa lúdico-cultural que combina o lecer e o tempo libre e está dirixido aos nosos
usuarios e socios. Elaboramos obradoiros e actividades grupais nos que fomentamos as
relacións sociais, a interacción cos nosos semellantes e co entorno. Procuramos crear
eventos diversos e atractivos para xerar máis situacións diversas.

URBANCAMP*:
É un campamento urbano que se planifica para o mes de xullo, no que poden participar
usuarios e socios. Os obradoiros e actividades, xeralmente, realízanse e planifícanse fóra das
instalacións da asociación, onde proporcionamos unha gran variedade de experiencias para
mellorar o autoconcepto, a autoestima e o sentido da autoeficacia.

3 OUTROS SERVIZOS06

PROGRAMAS DE OCIO E TEMPO LIBRE

*Programas de interese social, con cargo á
asignación tributaria do 0,7 % do IRPF,
xestionado  pola Consellería de Política
Social de la Xunta de Galicia.
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ECOCAMP:
Este campamento con pernoita, leva a cabo como forma de intervención terapéutica e
psicoeducativa de forma lúdica, na que principalmente nos centramos no contacto coa
natureza, a convivencia e o aprendizaxe experiencial mediante actividades pouco comúns na
vida diaria. Intentamos saír do habitual e coñecer novas formas de obter experiencias e
coñecemento.

OUTRAS ACTIVIDADES DE OCIO:
Concurso de postais de nadal.
Lobos de mar.
S8 expresa.
Enki.
...

306

PROGRAMAS DE OCIO E TEMPO LIBRE

OUTROS SERVIZOS
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Mulleres Homes

TEMPO DE LECER: 40 URBANCAMP: 22 ECOCAMP: 18
0
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Persoas que participaron no centro de A Coruña e Santiago de
Compostela.

Usuarios participantes desglosados por sexo
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3 CONTACTOS07

O contacto por parte dos profesionais cos usuarios dos distintos servizos é sempre
continuado, coa intención de ofrecer unha mellor atención. Tamén temos en conta ás
familias, outros profesionais e/ou centros educativos aos que acoden. Este ano 2022,
os contactos foron os seguintes:

0 1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000

TELÉFONO: 1190

E-MAIL: 6696

PRESENCIAL: 153

VIDEOCHAMADA: 93

CON FAMILIAS: 
8132 contactos

0 200 400 600 800 1000 1200 1400

TELÉFONO: 218

E-MAIL: 1309

PRESENCIAL: 4

VIDEOCHAMADA: 94

CON USUARIOS/AS: 
1625 contactos
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0 100 200 300 400 500 600 700

TELÉFONO: 258

E-MAIL: 653

PRESENCIAL: 24

VIDEOCHAMADA: 89

CENTROS
EDUCATIVOS: 
995

No ano 2022 realizamos un total de 11.627 contactos.
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No ECOCAMP realizamos todo tipo de actividades, dende rutas de
sendeirismo ata visitas culturais e actividades deportivas. Gozamos do
aire libre e da natureza.
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Tamén realizamos o URBANCAMP, onde realizamos actividades
socioculturais, deportivas, lúdicas e terapéuticas.
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Planificamos todo tipo de visitas e
obradoiros, coa intención de que
todo o mundo participe e se sintan
integrados.

Ademais, apostamos pola
interacción co entorno e por
probar actividades novas que
poidan resultar atractivas.
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401

Desde ASPERGA, fomentamos e favorecemos que o noso equipo estea en
constante formación a través dunha gran diversidade de cursos, xornadas,
congresos, etc. Co afán de ampliar os coñecementos, preparación e
servizos, apoiamos tanto en formacións de entidades públicas como
privadas.

www.asperga.org

ANEXOS
PLAN FORMATIVO DE ASPERGA

PERSOAL SANITARIO E PERSOAL NON SANITARIO

Autismo España: Programa Integral Desempleo Directivo.

Autismo España: Programa Gobernanza Inclusiva.

Instituto Global de Atención Integral del Neurodesarrollo: ADOS-2

Instituto Global de Atención Integral del Neurodesarrollo: ADIR-R

Federación Autismo Galicia: Curso de Promoción de la vida saludable a través del ocio

en las persoas con TEA

Federación Autismo Galicia: Píldora formativa en gestión financiera para entidades sin

ánimo de lucro

Federación Autismo Galicia: Humanización Sanitaria: Modelos de atención para la

salud de las personas con autismo

Instituto Gallego del TDAH y Trastornos Asociados: II jornadas sobre derecho, TDAH y

otros trastornos del neurodesarrollo

Fundación La Caixa: Presentación de la Guía Jurídica "Más de 100 preguntas acerca de

la Discapacidad". Actualizada a la reforma introducida por la Ley 8/2021
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401 PLAN FORMATIVO DE ASPERGA

PERSOAL SANITARIO E PERSOAL NON SANITARIO

Confederación Autismo España: La reforma de la legislación civil sobre discapacidad

(II). Medidas judiciales de apoyo. Referencia al derecho sucesorio

Confialis: Protección de datos

EPF (European Patient Forum): Capacity Building Module on Fundraising and

Engagement.

EPF (European Patient Forum): Summer Training Course for Young Patient Advocates.

Sexual health and wellbeing.

Fundación Telefónica: Tranformación Digital. 
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En 2022, a Consellería de Política Social e Xuventude de Galicia, financiou a ASPERGA, a
través dun Convenio con la Federación Autismo Galicia, para cubrir os custes do persoal de
Programa de Prevención de Deterioro Cognitivo das persoas con TEA. 

En 2022, a Xunta de Galicia, concedeu unha subvención para o fomento de emprego a través
dos programas de cooperación no ámbito de colaboración cas entidades sen ánimo de lucro
(código de procedemento TR352A). Concretamente, subvencionase co Programa de Apoio
aos Servizos de ASPERGA coa contratación de psicólogo/a, logopeda, periodista e
pedagogo/a.

402

A Xunta de Galicia colaborou co finanzamento para Programas de interés social, xestionada
pola Consellería de Política Social. Destinouse aos programas da Línea III. Actuacións de
Promoción da Autonomía persoal e apoio a persoas maiores ou con discapacidade:

Atención Temperá
Habilidades Sociais
Tempo de lecer e Urban Camp
Formación a familias 

FINANCIAMIENTO EXTERNO
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402

O servizo de Acción Social, Cultural e Deporte, Sección de Servizos Sociais de la Deputación
provincial de Coruña, destinou financiamento a ASPERGA para o Programa de Asesoramento
a persoas con Síndrome de Asperger e Autismo e as súas familias, dentro das Subvencións a
entidades sen fins de lucro ou para o desenvolvemento de programas sociosanitarios do ano.
FOCVAA 2022

Renovación do convenio de colaboración co Concello de Narón. Realización de charlas,
ademáis de Talleres tecnolóxicos.

Subvención outorgada en 2021 para a actuacións a realizar en 2021-2022

ASPERGA recibeu este ano 2022 una subvención para financiar gastos de funcionamiento,
pola Concel lería de Igualdade, Benestar Social e Participación Cidadá del Concello da
Coruña.

FINANCIAMIENTO EXTERNO
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ASPERGA firmou este ano 2022 un convenio para financiar gastos de mantemento da
entidade, coa Concellería de Igualdade, Benestar Social e Participación Cidadá del
Concello da Coruña.

402

No marco da Convocatorio Galicia 2022 do el Programa Ayudas a Proyectos de Iniciativas
Sociales de la Fundación "la Caixa", ASPERGA conta coa colaboración para a realización do
PROXECTO DES-PEGUE. Promoción dunha vida independiente para persoas con autismo a
realizar en 2023.

O  noso programa de Orientación e Asesoramento en Primera Consulta, recibeu unha
axuda da Concellería de Igualdade, Benestar Social e Participación Cidadá do Concello da
Coruña, dentro das subvencións a entidades sociais sen ánimo de lucro, destinadas a
actividades ou proxectos de interese social no exercicio do 2022.

FINANCIAMIENTO EXTERNO
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4
CaixaBank brindou axuda económica para el acondicionamiento de espazos para
intervencións con adultos con autismo de alto funcionamento.

02

No marco da Convocatoria General de ayudas para proyectos dirigidos a persoas con
discapacidad de la Fundación ONCE, ASPERGA recibeu financiación destinada a dotar a
asociación de materiais específicos que permitan realizar valoracións de calidade.

FINANCIAMIENTO EXTERNO
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403 OUTRAS COLABORACIÓNS

Xunta de Galicia. Consellería de Cultura, Educación, Formación Profesional y

Universidades

UDC. Universidad de A Coruña

USC. Universidad de Santiago de Compostela

Autismo España

Autismo Europa

Federación Autismo Galicia

Repsol

Asociación Salma

Fundación INGADA, Instituto Gallego del TDAH y Trastornos Asociados

ANHIDA. Asociación de niños con déficit de atención con/sin hiperactividad

Crecer. Centro de Desarrollo Infantil

Alquimia Inline

Xpresa S8 - taller cinematográfico inclusivo

Sidecu Gestión S.A

Club de Oza "O Puntal"

Sociedad Filatélica de A Coruña
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403 OTRAS COLABORACIONES

Fundación Adecco

Equinosens

Nortempo

Emalcsa

Real Sociedad Deportiva Hípica de la Coruña

Club del Mar

Negus (Asociación Cultural Coruñesa)

Clece y Filiales

Alita comics

Club Esgrima Coruña

Vegalsa

100Tolos

AMI (Agrupación montañeros coruña)

Esco Expansión
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403 OUTRAS COLABORACIÓNS
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403 OUTRAS COLABORACIÓNS
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404 COMUNICACIÓN E DIFUSIÓN

ASPERGA forma parte da Federación Autismo Galicia (somos membros da
HUB de comunicación), da Confederación Autismo España e da Autism
Europe, é por iso que sempre colaboramos coas campañas que visibilizan
o autismo. Consideramos necesario participar de forma activa para poder
educar á sociedade.

Ademais, colaboramos de forma independente con campañas afíns ás
nosas ideas e nas que consideramos que o noso papel é relevante.

Día Internacional del Síndrome de Asperger

Día Mundial de Conciencia sobre el Autismo

X Solidaria

Carrera ENKI

Baixo o mesmo paraugas

Día Mundial de la Salud Mental
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404

ANEXOS

1657
Seguidores en decembro de 2022

11.187
Seguidores en decembro de 2022

2.158
Seguidores en decembro de 2022

2.106
Seguidores en decembro de 2022

COMUNICACIÓN E DIFUSIÓN

REDES SOCIAIS
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Durante o ano 2022, traballamos para mellorar e ofrecer o mellor servizo a todos os
usuarios e socios. Por iso, ofrecemos actividades máis diversas e ampliamos o noso equipo
contratando especialistas de diferentes ámbitos: psicoloxía, deporte, logopedia, lecer e
tempo libre e comunicación.

Conseguimos igualar e mellorar as cifras do ano anterior en canto ás persoas que usaron os
nosos servizos. Seguimos a traballar en programas enfocados en potenciar a autonomía das
persoas con TEA na vida adulta e na procura de emprego. Tamén procuramos promover un
estilo de vida saudable a través do deporte e das relacións sociais mediante actividades e
eventos.

Unha vez máis, facemos un balance moi positivo dos resultados obtidos e dos obxectivos
alcanzados. Actualmente, marcámonos novas metas e desafíos, coa esperanza de seguir
avanzando cara a unha maior e mellor inclusión das persoas con TEA na sociedade. Non
seriamos nada sen elas, polo que temos moito polo que seguir traballando.

ASPERGA agradece a todas as persoas que fixeron posible este ano, a todos os socios,
usuarios e traballadores. 

Miramos con ilusión todo o que temos por diante e esperamos que poidades seguir
acompañándonos neste novo capítulo da historia de ASPERGA.

5 CONCLUSIÓNS
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15006 A Coruña
881 917 318
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www.asperga.org


